Roczne sprawozdanie o wynagrodzeniach Zarzadu i Rady Nadzorczej
Quantum software S.A.
za 2022 rok

Niniejsze Sprawozdanie o wynagrodzeniach zostalo sporzadzone na podstawie Art. 90g. Ustawy
o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu
obrotu oraz o spo6tkach publicznych (Dz.U. z 2020 r. poz.2080) (,,Ustawy”).

Obowigzujaca wersja Polityki Wynagrodzen Cztonkéw Zarzadu i Czlonkéw Rady Nadzorczej Quantum
software S.A. (,,Polityka”) zostala zatwierdzona w dniu 01.07.2020 r. Uchwala nr 18 Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Quantum software S.A.

Zgodnie z {8 ust. 5 Polityki, Rada Nadzorcza sporzadza corocznie Sprawozdanie o wynagrodzeniach
celem przedstawienia Walnemu Zgromadzeniu informacji dotyczacych wynagrodzen otrzymanych w
poprzedzajacym roku obrotowym przez Zarzad oraz Rade Nadzorcza Spotki. Sprawozdanie jest
poddawane weryfikacji przez biegtego rewidenta.

1. Sktadniki wynagrodzenia Zarzadu oraz Rady Nadzorczej w 2022 roku

1.1 Zarzad

W 2022 roku wynagrodzenie Czlonkéw Zarzadu Quantum software S.A. skladalo si¢ z wynagrodzenia
pieni¢znego, opartego o powolanie na funkcje Prezesa, Wiceprezesa, Czlonka Zarzadu oraz powiazanego
z udzialem w posiedzeniach Zarzadu Quantum software S.A.

1.2 Rada Nadzorcza

W 2022 roku wynagrodzenie Czlonkéw Rady Nadzorczej Quantum software S.A. skladalo si¢ z
wynagrodzenia pienieznego stalego, opartego o powolanie na funkcje Przewodniczacego Rady
Nadzorczej, Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej lub Cztonka Rady Nadzorczej Quantum software
S.A. oraz powigzanego z udzialem w posiedzeniach Rady Nadzorczej Spotki.

2. Wysokoé¢ catkowitego wynagrodzenia

2.1 Zarzad

Wynagrodzenie pobierane w Quantum software S.A. w 2022 r.

Wynagrodzenie Wynagrodzeni
Zarzad pieni¢zne z tytutu e pleni¢zne Benefity Razem
powolania dodatkowe

Tomasz Hatala - Prezes Zarzadu 72 000,00 - - 72 000,00
Bogustaw Ozo6g - Cztonek 72 000,00 - - 72 000,00
Zarzadu
Marek Jedra - Czlonek Zarzadu 72 000,00 - - 72 000,00
Tomasz Mnich - Cztonek 72 000,00 - - 72 000,00
Zarzadu

Razem 288 000,00 - - | 288 000,00
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Proporcje poszczegdlnych sktadnikéw wynagrodzenia

Wynagrodzenie Wynagrodzeni
Zarzad pienigzne z tytutu e pieni¢zne Benefity Razem
powolania dodatkowe

Tomasz Hatala - Prezes 100% - - 100%
Zarzadu
Bogustaw Ozég - Czlonek 100% - - 100%
Zarzadu
Marek Jedra - Czlonek Zarzadu 100% - - 100%
Tomasz Mnich - Czlonek 100% - - 100%
Zarzadu

Razem 100% - - 100%

Wynagrodzenie Zarzadu Quantum software S.A. w 2022 r. skladalo si¢ w 100% z wynagrodzenia
pieni¢znego, ktérego wysokos¢ zostata okreslona Uchwala Rady Nadzorczej Quantum software S.A. nr 5
z dnia 15.04.2021 r. w sprawie wynagradzania Czlonkéw Zarzadu.

Czlonkowie Zarzadu nie pobierali zmiennych skladnikéw wynagrodzenia oraz premii 1 innych §wiadczen
pieni¢znych 1 niepieni¢znych.

2.2 Rada Nadzorcza

Wynagrodzenie pobierane w Quantum software S.A. w 2022 r.

Wynagrodzenie WZE;%zOd
Rada Nadzotcza pieniezne z . pieitzhme Razem
tytulu powolania dodatkowe
Leopold Kutyla — Przewodniczacy Rady Nadzorczej 6 000,00 - 6 000,00
Tomasz Polonczyk — Wiceprzewodniczacy Rady 6 000,00 - 6 000,00
Nadzorczej
Marcin Buczkowski — Cztonek Rady Nadzorczej 6 000,00 - 6 000,00
Henryk Gaertner — Czlonek Rady Nadzorczej 6 000,00 - 6 000,00
Andrzej Rucinski — Czlonek Rady Nadzorczej 6 000,00 - 6 000,00
Razem 30 000,00 - 30 000,00
Proporcje poszczegdlnych skladnikéw wynagrodzenia
Wynagrodzenie W};r;g;rzod
Rada Nadzorcza pienigzne z | oot Razem
tytulu powolania dodatkowe
Leopold Kutyla — Przewodniczacy Rady Nadzorczej 100% - 100%
Tomasz Poloniczyk — Wiceprzewodniczacy Rady 100% - 100%
Nadzorczej
Marcin Buczkowski — Czlonek Rady Nadzorczej 100% - 100%
Henryk Gaertner — Czlonek Rady Nadzorczej 100% - 100%
Andrzej Rucinski — Czlonek Rady Nadzorczej 100% - 100%
Razem 100% - 100%

Jedynym skladnikiem wynagrodzenia Rady Nadzorczej Quantum software S.A. w 2022 r. bylo
wynagrodzenie pieni¢zne z tytulu powolania oraz powigzanego z udzialem w posiedzeniach Rady
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Nadzorczej. Podstawa wyplaty wynagrodzenia jest Uchwala nr 22 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Quantum software S.A. z dnia 17.05.2012 r. w sprawie zmiany sposobu wynagradzania Cztonkéw Rady
Nadzorczej.

3. Zgodnos$¢ wynagrodzenia Cztonkéw Zarzadu oraz Rady Nadzorczej z przyjeta Polityka
Wynagrodzen oraz jego wptyw na osigganie dtugoterminowych wynikéw spotki

Obecna Polityka Wynagrodzen funkcjonuje w Quantum software S.A. od lipca 2020 r. Dotychczas
wyplacane wynagrodzenie Czlonkéw Zarzadu oraz Rady Nadzorczej Quantum software S.A. spelnia
wymogi przyjetej Polityki Wynagrodzen poprzez:

- realizacj¢ wynagrodzen w formie dopuszczonej przez Polityke,
- nieprzekraczalno§¢ wynagrodzenia stalego Czlonkéw Zarzadu oraz Rady Nadzorczej 15-krotnosci
$redniego wynagrodzenia pracownika etatowego w spétkach Grupy Quantum.

Dwoch cztonkéw Zarzadu Quantum software S.A. stanowi rownoczesnie Zarzad Quantum Qguar Sp. z
0.0. (spotka-corka, ktorej dziatalnos¢ operacyjna stanowi ok. 90% dziatalnosci catej grupy) jednak z tego
tytulu nie pobieraja oni wynagrodzenia w tej spolce. Pomiedzy Quantum software 1 Quantum Qguar
funkcjonuje natomiast ,,Umowa o zarzadzanie spotka zalezna”, ktéra precyzuje zakres ustug zarzadzania,
ktére §wiadcezy spotka holdingowa.

Wszyscy cztonkowie Zarzadu Quantum software S.A. — oprécz tej funkeji — piastuja niezaleznie wazne
stanowiska w Quantum Qguar sp. z 0.0. Wiaze si¢ to z wykorzystaniem ich wyksztalcenia i do§wiadczenia
w praktycznych zastosowaniach informatyki w obstudze lafcucha dostaw. Z tytulu tej pracy otrzymuja
stale, ale takze zmienne wynagrodzenie, ktérego otrzymanie determinuja wskazniki KPI bezposrednio
zwigzane z sytuacja ekonomiczng spétki Quantum Qguar. Cze$¢ zmienna przyczynia si¢ do tego, ze
Zarzad jest zainteresowany m.in. rozwojem biznesu, oferty produktéw dla klientéw, jej pozycji rynkowe;,
wynikow finansowych oraz kondyciji finansowej i kapitatowej. Ponadto nalezy zaznaczy¢, ze czlonkowie
Zarzadu naleza (posrednio i bezposrednio) do grupy wiodacych akcjonariuszy Spélki, co istotnie
przyczynia si¢ do ich pelnego zaangazowania w sprawowaniu okreslonych funkcji i do wzrostu wartosci

Spotki.

Z kolei wynagrodzenie cztonkéw Rady Nadzorczej oparte wylacznie o stale wynagrodzenie zapewnia
niezaleznos$¢ kontroli nad sytuacja ekonomiczng Spotki poprzez uniezaleznienie wynagrodzenia od jej
wynikéw. Jednoczesnie odpowiednia kontrola, zapewnia stabilno$¢ i bezpieczenstwo dziatalnosci, co
przekltada si¢ na realizacj¢ dlugoterminowych celéw biznesowych.

4. Informacje na temat sposobu, w jaki zostaly zastosowane kryteria dotyczace wynikéw

Celem Polityki Wynagrodzen jest zapewnienie dlugoterminowego zréwnowazonego rozwoju Grupy,
zabezpieczajacego w szczegblnosci kontrahentéw, akcjonariuszy i pracownikéw, miedzy innymi poprzez
adekwatne wynagradzanie pracownikéw, za wykonang prace oraz motywowanie ich do osiagania jak
najlepszych wynikéw oraz realizacji celow strategicznych zaréwno w aspektach biznesowych, jak i
jako$ciowych opartych na przyjetych wartosciach.
Wysoko$¢ premii rocznej, wyplacanej z reguly przez spotke Quantum Qguar sp. z o.0., okreslana jest w
szczegblnodci w oparciu o:

*  wskazniki ilo$ciowe (np. wartos¢ zysku netto)

e wskazniki jakosciowe wynikajace z jakoSciowej analizy wynikéw finansowych i poniesionego

ryzyka
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5. Informacja o zmianie, w ujeciu rocznym, wynagrodzenia, wynikéw Quantum software S.A. oraz
Sredniego wynagrodzenia pracownikéw Quantum software S.A. niebedacych Cztonkami Zarzadu

ani Rady Nadzorczej

Tabela poréwnawcza za lata 2017-2022 (wartosci podane w tys. z1)

Quantum software S.A.

2017 2018 | 2019 2020 2021 2022

Skonsolidowany przychéd grupy Quantum 30.169 | 29.503 | 33.149 | 38.631 | 38902 | 45296
Skonsolidowany zysk netto grupy Quantum 2.066 | 1.578 | 2.822 0.243 3234 | 2280
Srednie roczne wynagrodzenie brutto 69 71 74 75 85 94
pracownika grupy Quantum

Wynagrodzenie roczne Zarzadu Quantum 246 260 280 307 425 288
software S.A.

Wynagrodzenie roczne Rady Nadzorczej 30 28 26 30 30 30

6. Wysoko$¢ wynagrodzenia od podmiotéw nalezacych do Grupy Kapitatowej Quantum software

S.A.
6.1 Zarzad
Rok 2022
Prezes Zarzadu — Tomasz Hatala
Spotka zalezna Kwota netto VAT Kwota brutto
Quantum Qguar sp. z o.0. 194 040,00 44 629,20 238 669,20

Wiceprezes Zarzadu — Bogustaw Ozbg

Spotka zalezna

Kwota brutto — umowa o prace

Quantum Qguar sp. z o.0.

108 303,00

Wiceprezes Zarzadu — Marek Jedra

Spotka zalezna

Kwota brutto — umowa o prace

Quantum Qguar sp. z o.0.

201 110,00

Czlonek Zarzadu — Tomasz Mnich

Spotka zalezna

Kwota brutto — umowa o pracg

Quantum Qguar sp. z o.0.

142 829,60

6.2 Rada Nadzorcza
Rok 2022

Wiceprezes Rady Nadzorczej — Tomasz Polonczyk

Spotka zalezna

Kwota brutto — umowa o prace

Quantum Qguar sp. z 0.0. 47 785,00
Czlonek Rady Nadzorczej — Marcin Buczkowski
Spotka zalezna Kwota netto VAT Kwota brutto
Quantum Qguar sp. z o.0. 7 877,10 1811,73 9 688,84
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W 2022 rok pozostali Czlonkowie Rady Nadzorczej nie pobierali wynagrodzenia od podmiotéw
nalezacych do Grupy Kapitalowej Quantum software S.A.

7. Informacja na temat korzystania z mozliwo$Sci zadania zwrotu zmiennych sktadnikéw
wynagrodzenia

Quantum software S.A. nie zadano zwrotu zmiennych skladnikéw wynagrodzenia od Czlonkéw Zarzadu
oraz Rady Nadzorczej.

8. Informacje dotyczace odstepstw od procedury wdrazania polityki wynagrodzen

Zgodnie z wiedza Rady Nadzorczej, w roku 2022 nie odnotowano odstepstw od procedury wdrazania
Polityki Wynagrodzen Cztonkéw Zarzadu i Czlonkéw Rady Nadzorczej Quantum software S.A.

9. Informacje dodatkowe

Rada Nadzorcza przyjela niniejsze sprawozdanie dnia 26.04.2023 r.

Leopold Kutyta Tomasz Polonczyk

Przewodniczacy Rady Nadzorczej Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej
Henryk Gaertner Marcin Buczkowski Andrzej Ruciniski

Czlonek Rady Nadzorczej Czlonek Rady Nadzorczej Czlonek Rady Nadzorczej
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